
（一社）日本労働安全衛生コンサルタント会三重支部 定期総会開催報告

令和６年６月１４日（金）、プラザ洞津（津市）において開催された、令和６年度

の三重支部定期総会は、会員総数40名に対し、会場出席18名、委任状提出12名で開

催され、会員皆様のご協力により、提案された全議案は承認され、滞りなく終了しま

した。

進行は、生涯研修会、総会、情報交換会の3部構成で行われ、ご来賓の三重労働局 労

働基準部 健康安全課 課長 久保田 様、三重労働基準協会連合会 専務理事 森様、 三重

産業保健総合支援センター 副所長 岡村 様、建設業労働災害防止協会 三重県支部 常

務理事 谷口 様より、暖かいご祝辞を頂きました。

また今年度、会長功績賞を受賞予定の後久 隆一様のご紹介があり、昨年度受賞され

た村田 和弘様に引き続き、三重支部として大変名誉なことであり、支部長から長年の

支部運営へのご協力と地域の安全衛生水準向上へのご尽力に感謝の言葉がありました。

総会前の生涯研修会は、「働き方改革の状況等」をテーマとしたご講演を三重労働

局 労働基準部 健康安全課 久保田課長より頂き、働き方改革の現状、10年先の未来

を見据えたロードマップ、労働相談事例のご説明があり、働きやすく働きがいのある

職場とはどういうものかについて、多くを学ぶことができました。

総会後は情報交換会が開催され、いつもながら後半の、盛り上がりは最高潮となり、

和気あいあいと情報交換をしながら、顔を合わせて、言葉を交わして、お互いを理解

し交流を深めることの大切さを改めて実感することができました。
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【盛り上がった情報交換会の模様】


